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 ק.ה.ר- קרן השתלמות לרוקחים בע"מ
 דוח דירקטוריון ליום 30 ביוני 2022

 חלק כללי
 ק.ה.ר. קרן השתלמות לרוקחים בע״מ (להלן: ״החברה״). החברה הוקמה ביום 30 באפריל 1975.

 החברה הינה קופת גמל תאגידית אשר עיסוקה הוא ניהול קרן ההשתלמות לרוקחים (להלן:

 ״הקרן״). בהתאם להוראות סעיף 86(ו)(3) לחוק הפיקוח על שירותים פיננסיים (קופות גמל),

 התשס״ה-2005 (להלן: ״חוק קופות הגמל״) רואים את החברה, לעניין כל דין, כחברה מנהלת.

 החברה בשליטת ממשלת ישראל (50%) ואיגוד הרוקחים (ההסתדרות הכללית החדשה) (50%)

 ולכן היא כפופה, בנוסף להוראות לניהול קופות גמל גם להוראות חוק החברות הממשלתיות,

 התשל״ה-1975 והוראות רשות החברות הממשלתיות .

 לקרן השתלמות קיים אישור מס, תוקף האישור הינו עד ליום 31 בדצמבר 2022.

 תיאור פעילות החברה בתקופת הדוח
 חלק זה לדוח התקופתי כולל את תיאור עסקי החברה ליום 30 ביוני 2022 ואת התפתחות עסקיה,

 כפי שחלו במהלך ששת החודשים הראשונים של שנת 2022 (להלן: ״תקופת הדוח״). מהותיות

 המידע הכלול בחלק זה בדוח התקופתי נבחנה מנקודת ראותה של החברה, כאשר במקרים

 מסוימים הורחב התיאור על מנת לתת תמונה מקיפה של הנושא.

 א. מוצרים ושירותים

 ליום 30 ביוני: ליום 31 בדצמבר:

2021 2021 2022 

 מספר חשבונותעמיתים(!):

 פעילים 665 820 751

906 

0
1י

 לא פעילים 879 

׳ כ 1,544 5*1,7 1,657  ס ה י

י ₪): פ ל א ב ) ו ט  נכסים מנוהלים, נ

 פעילים 63.973 80.372 80.451

 לא פעילים 58.371 65.165 64.187

 סה״כ 122,344 145,537 144,638

 1 הנתונים המוצגים הינם ברמת מספרי חשבונות (חוזר מאוחד דין וחשבון -נספח 5.4.10 )

 החוזר המאוחד מגדיר חשבון עמית פעיל כחשבון שבו הופקדו דמי גמולים ברבעון האחרון שקדם למועד הדוח ושעומדת
 בו יתרה לתאריך הדוח. כמו כן ע״פ החוזר המאוחד ייתכן ועמית בעל מספר חשבונות ידווח הן כעמית פעיל והן כעמית

 לא פעיל. עמית לא פעיל מוגדר כ״מי שאינו עמית פעיל״.

 2 משונתים: עבור עמיתים פעילים שהצטרפו לקופה במהלך השנה. לצורך החישוב , הפקדה בודדת תוכפל במספר

 הפעמים שאותה הפקדה צפויה להופיע במהלך השנה כך שישקפו את דמי הגמולים המשונתים.
 3 ע״פ תקנות הפיקוח על שירותים פיננסיים (קופות גמל)(איתור עמיתים ומוטבים), תשע״ב-2012 :עמית שהקשר עמו

 נותק מוגדר עמית שמתקיים בו אחד מאלה: (1) תכתובת הדואר שנשלחה אליו היא דואר חוזר (2) החשבון בקופה
 הרשום על שמו הוא חשבון רדום. הגדרת מנותק קשר הינה נכונה לסוף תקופה.

 4 עודף הכנסות (הפסדים) על הוצאות לתקופה נלקח מדוח הכנסות והוצאות של הקרן ומשקף רווחים(הפסדים)

 מהשקעות בניכוי הוצאות ישירות, מיסים ודמי ניהול.
 5 תקבולים מדמי גמולים חד פעמיים - תקבול של סכום אחד בלבד בתקופת הדוח שאינו חלק מההפקדות

 החודשיות/רבעוניות. הנתון בדוח הפקדות לעמיתים (ברמת תעודת זהות) שבתקופת הדיווח בוצעה עבורם הפקדה
 אחת בלבד.
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 ק.ה.ר- קרן השתלמות לרוקחים בע"מ
 דוח דירקטוריון ליום 30 ביוני 2022

ה המסתיימת ביום נ ש  לתקופה המסתיימת ביום 30 ל

 ביוני: 31 בדצמבר:

2021 2021 2022 

 נתונים תוצאתייםןבאלפים) :

 דמי גמולים משונתים(2) ׳לבור מצטרפים חדישים 51

 תקבולים מדמי גמולים 5,619 6.557 13.143

 תקבולים מדמי גמולים חד־פ׳למיים(;) 17 7 26

 ה׳לברות צבירה לקרן 5 66

 העברות צבירה מהקרן (10.883) (11.066) (19.312)

 טהכ תשלומי ם מפרי ת ו ת (4.940) (3.911) (9.422)

 עודף הכנסות (הפסדים) על הוצאות לתקופה (4) (12,090) 9.754 15.965

ה המסתיימת ביום נ ש  לתקופה המסתיימת ביום 30 ל

 ביוני: 31 בדצמבר:

2021 2021 2022 

: ( ח ״ י ש פ ל א ב ) ם י ס כ נ  דמי ניהול שנגבו מ

 פ׳לילים ולא פ׳לילים 668 618 1,243

 שיעוד דמי ניהול ממוצע מנכסים (באחוזים) :

 פ׳לילים ולא פ׳לילים 1.02 0.84 0.86

: (באחוזים) (* )  תשואות הקרן

 ק.ה.ר. ־ קרן השתלמות לרוקחים (8.34) 7.40 12.61

 ליום 30 ביתי: ליום 31 בדצמבר:

2021 2021 2022 

: ( ג  חשבונות מנותקי קשר(

 מספר חשבונות 191 159 176

י ש״ח) 4,305 2,720 4,660 פ ל א ב ) ו ט • מנוהלים נ י ס כ  נ

 דמי ניהול שנגבו מנכסים (באלפי ש״ח) 12 13 38

 שיילוד דמי ניהול ממוצע שנגבו מנכסים 1.02 0.84 0.86

 ב. שינוים מהותיים בתקופת הדוח

 בתקופה שהסתיימה ב 30/6/2022 סך הצבירה השלילית בנכסים עמדה על סך 22 מש״ח

 (מתוכה הפסדים בסך 12 מש״ח). לעומת התקופה שהסתיימה ביום 30/6/2021 בה סך

 הצבירה החיובית בנכסים עמדה על סך 1.4 מש״ח (מתוכה רווחים בסך 10 מש״ח) ולעומת

 התקופה שהסתיימה ביום 31/12/2021 בה סך הצבירה החיובית בנכסים עמדה על סך 0.44

 מש״ח (מתוכה רווחים בסך 16 מש״ח).

 ג. היקף נכסים מנוהלים

 לעניין היקף הנכסים המנוהלים אנא ראה דוח כספי של הקרן המצורף.

 6 התשואות הינן בניכוי הוצאות ישירות ולפני דמי ניהול.
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 ק.ה.ר- קרן השתלמות לרוקחים בע"מ
 דוח דירקטוריון ליום 30 ביוני 2022

 ד. אירועים חריגים, מגמות, אירועים והתפתחויות בפעילות החברה בתקופת הדוח:

 (1) לא התרחשו אירועים חריגים בתקופת הדוח.

 ה. הוראות דין מהותיות אשר עשויות להיות להן השפעה על הדוחות הכספיים

 לא פורסמו הוראות דין מהותיות בעלות השפעה מהותית על הדוחות הכספיים.
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 ק.ה.ר- קרן השתלמות לרוקחים בע"מ
 דוח דירקטוריון ליום 30 ביוני 2022

 ו. יעדים ואסטרטגיה עסקית

 ראה דוח דירקטוריון לשנת 2021 כפי שמפורסם באתר האינטרנט של החברה.

 לחץ על קישור זה למעבר לדוח דירקטוריון לשנת 2021 באתר החברה

 ז. תוכניות מיוחדות-היערכות החברה ליישום תכנית מודעות ומוכנות לחירום בחברה

 ראה דוח דירקטוריון לשנת 2021 כפי שמפורסם באתר האינטרנט של החברה.

 לחץ על קישור זה למעבר לדוח דירקטוריון לשנת 2021 באתר החברה

 ח. הליך אישור הדוחות הכספיים

 • הגורמים המופקדים על בקרת העל בחברה הינם:

 o הנהלת החברה.

 o ועדת הביקורת (אשר מתפקדת גם כוועדת גילוי לדוחות כספיים).

 o דירקטוריון החברה.

 • ועדת הביקורת מתכנסת 4 פעמים בשנה לפחות, בין היתר גם לצורך דיון בדוחות

 הכספיים הרבעוניים והשנתיים, כאשר טיוטת דוחות כספיים מוגשות לעיונה לפחות 96

 שעות בטרם הדיון.

 ועדת הביקורת מגבשת המלצות לדירקטוריון החברה לגבי אישור הדוחות הכספיים

 לקראת אישורם הסופי בדירקטוריון. ועדת הביקורת דנה באופן שוטף בדוחות הביקורת

 המוגשים לה.

 • לאחר גיבוש המלצות ועדת הביקורת לדוחות הכספיים כאמור, נערכים תיקונים

 בטיוטת הדוחות הכספיים על פי הדיון שהתגבש בוועדת הביקורת וטיוטת הדוחות

 מועברת לעיון הדירקטוריון בטרם התכנסות.

 • דירקטוריון החברה מתכנס ודן בטיוטת הדוחות הכספיים, סעיף אחר סעיף, ותוך כדי

 מקבל עדכון היכן בוצע תיקון לבקשת ועדת הביקורת ומחליט האם לאשר את הדוחות

 הכספיים כלשונם או לערוך תיקון נוסף, זה או אחר.

 • ועדת הביקורת התכנסה ביום 17 באוגוסט 2022 באמצעות תקשורת דיגיטלית בין היתר

 לצורך דיון בטיוטת הדוחות הכספיים הרבעוניים של הקרן ליום 30.06.2022.
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 ק.ה.ר- קרן השתלמות לרוקחים בע"מ
 דוח דירקטוריון ליום 30 ביוני 2022

 חברי ועדת הביקורת אשר השתתפו בישיבת ועדת הביקורת האמורה הינם:

 o רמי גוזמן - דח״צ, יו״ר ועדת הביקורת.

 o ואיל כרים, דירקטור.

 בדיונים של ועדת הביקורת והדירקטוריון נכחו והשתתפו גם נציגים של בעלי תפקידים

 בחברה הקשורים לדוחות הכספיים וכן נציג רו״ח המבקר משרד א. יהודיוף ושות׳.

 המלצות ועדת הביקורת, לרבות טיוטת דוחות כספיים רבעוניים ליום 30.06.2022 , שבה

 יושמו כל השינויים שנדרשו במהלך ישיבת ועדת הביקורת ודיון בכל האמור לעיל,

 הועברו לחברי הדירקטוריון ביום 17 באוגוסט 2022 במהלך ישיבת דירקטוריון אשר

 התכנסה באמצעות תקשורת דיגיטלית שבו דן בהמלצות אלו.
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 ק.ה.ר־ קרן השתלמות לרוקחים בע״מ
 דוח דירקטוריון ליום 30 ביוני 2022

ו ו י ר ו ט ק ר י ד ח ה ו ד י ב ו ל י ג י ה ב ג ם ל י ל ה נ ל ת ו ו ל ט ב י ל  גילו

 במרות ונהלים לגבי הגילוי:

 המנכ׳׳ל ומנהל הכספים של החברה העריכו לתום התקופה המכוסה בדוח זה את האפקטיביות של

 הבקרות והנהלים לגבי הגילוי של החברה. על בסיס הערכה זו, המנכ״ל ומנהל הכספים הסיקו כי

 לתום תקופה זו הבקרות והנהלים לגבי הגילוי של החברה הנם יעילים על מנת לרשום, לעבד, לסכם

 ולדווח על המידע שהחברה נדרשת לגלות בדוח הרבעוני בהתאם להוראות הדין והוראות הדיווח

 שקבע הממונה על שוק ההון ובמועד שנקבע בהוראות אלו.

 בקרה פנימית על דיווח כספי:

 במהלך התקופה המכוסה, המסתיימת ביום 30.06.2022, לא אירע כל שינוי בבקרה הפנימית של

 החברה על דיווח כספי אשר השפיע באופן מהותי, או סביר שצפוי להשפיע באופן מהותי, על הבקרה

 הפנימית של החברה על דיווח כספי.

 דורו

17-08-2022 
 תאריך
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ת ו נ ק י ת פ י ל פ ס ח כ ו ו י ל ד ת ע י מ י נ פ ה ה ר ק ב ר ה ב ד ה כ ל ה נ ה ה ן ו ו י ר ו ט ק ר י ד ל ה ה ש ו  ד

ח ו ו י ל ד ת ע י מ י נ פ ה ה ר ק ב ת ה ו י ב י ט ק פ ר א ב ד ם ב י פ ס ו ת נ ו ח ו ד ) ת ו י ת ל ש מ מ ת ה ו ר ב ח  ה

ה - 2007 ׳ י ס ש ת ) ה י פ ס  ב

 בששת החודשים אשר נסתיימו ביום 30 ביוני 2022 לא חלו שינויים שהשפיעו באופן מהותי או
 העשויים להשפיע באופן מהותי על הבקרה הפנימית על דיווח כספי בחברה.

17-08-2022 

 תאריך
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ו מ ר ו ט ז ל ד י ד ו״ר ה ת י ר ה צ  ה

 (בהתאם לתקנות החברות הממשלתיות (דוח נוסף בדבר הפעולות שננקטו והמצגים שניתנו
 להבטחת נכונות הדוחות הכספיים ודוח הדירקטוריון), התשס״ו - 2005)

 אני, ד״ר ואיל כרים, מצהיר/ה כי:

 1. בחנתי את הדוחות הכספיים של ק.ה.ר. קרן השתלמות לרוקחים לרבעון השני של שנת 2022

.  (להלן-״הדוחות״)

 2. בהתאם לידיעתי ולאחר שבחנתי את הדוחות, הדוחות אינם כוללים מצג לא נכון של עובדה

 מהותית ולא חסר בהם מצג של עובדה מהותית הנחוץ כדי שהמצגים שניתנו, לאור הנסיבות

 שבהן ניתנו אותם מצגים, לא יהיו מטעים בהתייחס לתקופה המכוסה בדוחות.

 3. בהתאם לידיעתי ולאחר שבחנתי את הדוחות, הדוחות הכספיים משקפים באופן נאות, מכל

 הבחינות המהותיות את המצב הכספי ואת תוצאות הפעילות של הקרן וכן את השינויים

 בזכויות העמיתים של הקרן לימים ולתקופות המוצגים בדוחות.

 4. אני, לצד אחרים בחברה המצהירים הצהרה כזו, אחראית לקביעתם ולהתקיימותם בחברה

 של בקרות ונהלים לצורך גילוי הנדרש בדוחות. בהתאם לכך קבענו בקרות ונהלים כאלה, או

 גרמנו לקביעתם תחת פיקוחנו של בקרות ונהלים כאלה, המיועדים להבטיח שמידע מהותי

 המתייחס לקרן, מובא לידיעתנו על ידי אחרים בחברה, בפרט במהלך תקופת ההכנה של

 הדוחות.

 5. אני ואחרים בחברה המצהירים הצהרה כזו, גילינו לרואה החשבון המבקר של החברה

 ולדירקטוריון שלה, בהתבסס על הערכתנו העדכנית ביותר -

 (א) את כל הליקויים המשמעותיים והחולשות המהותיות בקביעתה או בהפעלתה של

 בקרה פנימית על דיווח כספי העלולים, באופן סביר, להשפיע לרעה על יכולת החברה

 לרשום, לעבד, לסכם ולדווח מידע כספי.

 (ב) כל תרמית, בין מהותית ובין שאינה מהותית, שמעורבים בה מנהלים או עובדים

 אחרים בעלי תפקיד משמעותי בבקרה הפנימית על דיווח כספי של החברה.

 אין באמור לעיל כדי לגרוע מאחריותי או מאחריות כל אדם אחר, על פי כל דין.
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ל ״ פ נ ת מ ר ה צ  ה

ו יתנ ו והמצגים שנ ט ק נ נ ת ש ו ל ו ע פ ר ה ב ד ת (דוח נוסף ב ו י ת ל ש מ מ ת ה ו ר ב ח ת ה ו נ ק ת ם ל א ת ה ב ) 

ו - 2005) ״ ס ש ת , ה ( ן ו ם ודוח הדירקטורי י י פ ס כ ת ה ו ח ו ד נות ה ת נכו ח ט ב ה  ל

ר כי: י ה צ  אני, דורון ארגוב, מ

ת 2022 נ ל ש ן השני ש ם לרבעו י ח ק ו ר ת ל ו מ ל ת ש ל ק.ה.ר. קרן ה ם ש י י פ ס כ ת ה ו ח ו ד ת ה י א ת נ ח  1. ב

. ״הדוחות״) - להלן ) 

ה ד ב ו ל ע נם כוללים מצג לא נכון ש ת אי ו ח ו ד ת הדוחות, ה י א ת נ ח ב ר ש ח א ל ם לידיעתי ו א ת ה  2. ב

ת ו ב י ס נ ר ה ם שניתנו, לאו י ג צ מ ה י ש ד ץ כ ת הנחו י ת ו ה ל עובדה מ ג ש צ ם מ ה ר ב ס ת ולא ח י ת ו ה  מ

ה בדוחות. ס ו כ מ ה ה פ ו ק ת ס ל ח י י ת ה ם ב י ע ט ם מצגים, לא יהיו מ ת ו ן ניתנו א ה ב  ש

ל כ פן נאות, מ ם באו י פ ק ש ם מ י י פ ס כ ת ה ו ח ו ד ת הדוחות, ה י א ת נ ח ב ר ש ח א ל דיעתי ו ם לי א ת ה  3. ב

ים י ו נ ת השי ן וכן א ר ק ל ה ת ש ו ל י ע פ ת ה ו א צ ו ת ת א י ו פ ס כ ב ה צ מ ת ה ת א ו י ת ו ה מ ת ה ו נ י ח ב  ה

ם בדוחות. י ג צ ו מ ת ה ו פ ו ק ת ל ן לימים ו ר ק ל ה ם ש י ת י מ ע ות ה י  בזכו

ל ה ש ר ב ח ם ב ת ו מ י י ק ת ה ל ם ו ת ע י ב ק י ל א ר ח ה כזו, א ר ה צ ם ה י ר י ה צ מ ה ה ר ב ח ם ב י ר ח ד א צ  4. אני, ל

, או ה ל א ת ונהלים כ ו ר ק ו ב ך קבענ כ ם ל א ת ה ש בדוחות. ב ר ד נ רך גילוי ה ת ונהלים לצו ו ר ק  ב

י ת ו ה ע מ ד י מ ח ש י ט ב ה ם ל י ד ע ו י מ נהלים כאלה, ה ת ו ו ר ק ל ב ו ש ת פיקוחנ ח ם ת ת ע י ב ק ו ל  גרמנ

ל ה ש נ כ ה ת ה פ ו ק ך ת ל ה מ ט ב ר פ ם בחברה, ב י ר ח ו על ידי א א לידיעתנ ב ו , מ ס לקרן ח י י ת מ  ה

 הדוחות.

ה ר ב ח ל ה ר ש ק ב מ ן ה ו ב ש ח ה ה א ו ר ה כזו, גילינו ל ר ה צ ם ה י ר י ה צ מ ה ה ר ב ח ם ב י ר ח א י ו  5. אנ

ותר - ת בי י נ כ ד ע ו ה נ ת כ ר ע ל ה ס ע ס ב ת ה ן שלה, ב ו רי  ולדירקטו

ל ה ש ת ל ע פ ה ה או ב ת ע י ב ק ת ב ו י ת ו ה מ ת ה ו ש ל ו ח ה ם ו י י ת ו ע מ ש מ ם ה י י ו ק י ל ת כל ה  (א) א

ה ר ב ח ה על יכולת ה ע ר ע ל י פ ש ה פן סביר, ל י העלולים, באו פ ס ווח כ ל די ת ע י מ י נ ה פ ר ק  ב

. ע כספי ד י ם ולדווח מ כ ס  לרשום, לעבד, ל

ם או עובדים י ל ה נ ה מ ם ב י ב ר ו ע מ , ש ת י ת ו ה ה מ נ י א ת ובין ש י ת ו ה , בין מ ת י מ ר  (ב) כל ת

. ה ר ב ח ל ה י ש פ ס ווח כ ל די ת ע י מ י נ פ ה ה ר ק ב י ב ת ו ע מ ש ד מ י ק פ ם בעלי ת י ר ח  א

ל פי כל דין. ם אחר, ע ד ת כל א ו י ר ח א י או מ ת ו י ר ח א ע מ ו ר ג י ל ד ר לעיל כ ו מ א  אין ב
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ל ״ כ ג ת מ ר ה צ  ה

, ת ו ר ה צ י - ה פ ס ווח כ ל די ימית ע ה פנ ר ק ב ר ״ ב ד ן לציבור״ ב ן וחשבו י ד ״ ד - ח ו א מ ם לחוזר ה א ת ה ב ) 

( ן , ביטוח וחסכו ן ק ההו ו ת ש ו ש ל ר ת וגילויים״ ש ו ח ו  ד

ר כי: י ה צ  אני, דורון ארגוב, מ

: ״הקרן״) לרבעון ם (להלן י ח ק ו ר ת ל ו מ ל ת ש ל ק.ה.ר. קרן ה ח הרבעוני ש ו ד ת ה י א ת ר ק  1. ס
. ם ביום 30/06/2022 (להלן: ״הדוח״) י י ת ס ה  ש

ג צ ר בו מ ס ת ולא ח י ת ו ה ה מ ד ב ו ל ע ח איננו כולל כל מצג לא נכון ש ו ד , ה ס על ידיעתי ס ב ת ה  2. ב
ם מצגים, ת ו ת בהן נכללו א ו ב י ס נ ר ה ם שנכללו בו, לאו י ג צ מ ה י ש ד ת הנחוץ כ י ת ו ה ה מ ד ב ו ל ע  ש

ה בדוח. ס ו כ מ ה ה פ ו ק ת ס ל ח י י ת ה ם ב י ע ט א יהיו מ  ל

ם י פ ק ש ל בדוח מ ו ל כ ר ה ח י א פ ס ע כ ד י מ ים ו י נ ם הרבעו י י פ ס כ ת ה ו ח ו ד , ה ל ידיעתי ס ע ס ב ת ה  3. ב

ן וכן ר ק ל ה ת ש ו ל י ע פ ת ה ו א צ ו ת ת א י ו פ ס כ ב ה צ מ ת ה , א ת ו י ת ו ה מ ת ה ו נ י ח ב ל ה כ פן נאות, מ  באו

ם בדוח. י ס ו כ מ ת ה ו פ ו ק ת ל ה בקרן למועדים ו ע ו נ ת ה ם ו י ת י מ ע יות ה יים בזכו ו נ ת השי  א

ת ונהלים ו ר ק ל ב ם ש מ ו י ק ל ם ו ת ע י ב ק ם ל י א ר ח ה זו א ר ה צ ם ה י ר י ה צ מ ה ה ר ב ח ם ב י ר ח א י ו  4. אנ
; וכן- ן ר ק ל ה י ש פ ס ווח כ ת על די י מ י נ פ ה ה ר ק ב ל י ו  לגבי הגילו

ת ונהלים ו ר ק ל ב ו ש נ ח ו ק י ת פ ח ם ת ת ע י ב ק ו ל , או גרמנ ה ל א ת ונהלים כ ו ר ק ו ב  (א) קבענ
ו על ידי א לידיעתנ ב ו , מ ס לקרן ח י י ת מ י ה ת ו ה ע מ ד י מ ח ש י ט ב ה ם ל י ד ע ו י מ  כאלה, ה

ל הדוח; ה ש נ כ ה ת ה פ ו ק ך ת ל ה מ ט ב ר פ , ב ה ר ב ח ם ב י ר ח  א

ל דיווח כספי, ת ע י מ י נ ה פ ר ק ת ב ע י ב ו על ק , או פיקחנ ווח כספי ל די ת ע י מ י נ ה פ ר ק ו ב  (ב) קבענ

ת ו ח ו ד ה י ולכך ש פ ס כ וח ה ו ת הדי ו נ מ י ה ן לגבי מ ל ביטחו ה ש ר י ב ה ס ד י ק מ פ ס ת ל ד ע ו י מ  ה

ק ו ה על ש נ ו מ מ ת ה ו א ר ו ה ל ם ו י ל ב ו ק ת מ ו א נ ו ב ש ם לכללי ח א ת ה ם ערוכים ב י י פ ס כ  ה

; ן ו ה  ה

ת ן והצגנו א ר ק ל ה י ש ת והנהלים לגבי הגילו ו ר ק ב ל ה ת ש ו י ב י ט ק פ א ת ה ו א  (ג) הערכנ
ה פ ו ק ת ם ה ו ת ת והנהלים לגבי הגילוי, ל ו ר ק ב ל ה ת ש ו י ב י ט ק פ א ו לגבי ה נ י ת ו נ ק ס  מ

; וכן- ו נ ת כ ר ע ס על ה ס ב ת ה ה בדוח ב ס ו כ מ  ה

ן זה ע ברבעו ר י א י ש פ ס ווח כ ה על די ר ב ח ל ה ימית ש ה הפנ ר ק ב ל שינוי ב  (ד) גילינו בדוח כ

ל ימית ש ה הפנ ר ק ב ל ה , ע ע באופן מהותי י פ ש ה י ל ר שצפו י ב , או ס ע באופן מהותי י פ ש ה  ש

. וכן- גע לקרן ו י הנ פ ס ל דיווח כ ה ע ר ב ח  ה

ן ו רי , לדירקטו ר ק ב מ ן ה ו ב ש ח ה ה א ו ר ה זו גילינו ל ר ה צ ם ה י ר י ה צ מ ה ה ר ב ח ם ב י ר ח א י ו  5. אנ

ה ר ק ב ר לגבי ה ת ו י ת ב י נ כ ד ע ו ה ל הערכתנ ס ע ס ב ת ה , ב ן ו רי ל הדירקטו ת ש ר ו ק י ב  ולוועדת ה

: גע לקרן ו ווח כספי הנ ל די ת ע י מ י נ פ  ה

ל ה ש ת ל ע פ ה ה או ב ת ע י ב ק ת ב ו י ת ו ה מ ת ה ו ש ל ו ח ה ם ו י י ת ו ע מ ש מ יים ה ת כל הליקו  (א) א
ה ר ב ח ל ה ה ש ת ל ו כ י ע ב ו ים לפג י ר סביר שצפו ש ל דיווח כספי, א ימית ע ה הפנ ר ק ב  ה

; וכן- ן ר ק וגע ל י הנ פ ס ע כ ד י ל מ וח ע לדו ם ו כ ס  לרשום, לעבד, ל

ם עובדים י ב ר ו ע ה או מ ל ה נ ה ת ה ב ר ו ע נה מהותית, בה מ ת ובין שאי י ת ו ה , בין מ ת י מ ר  (ב) כל ת

וגע ווח כספי הנ ל די ה ע ר ב ח ל ה ימית ש ה הפנ ר ק ב י ב ת ו ע מ ש ד מ י ק פ ם ת ה ש ל י ם ש י ר ח  א

 לקרו­

ל דין. ל פי כ , ע ר ח ם א ד ל א ת כ ו י ר ח א י או מ ת ו י ר ח א ע מ ו ר ג ר לעיל כדי ל ו מ א  איו ב
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ם י פ ס כ ל ה ה נ ת מ ר ה צ  ה

ו יתנ ם שנ י ג צ מ ה ו ו ט ק נ נ לות ש ת (דוח נוסף בדבר הפעו ו י ת ל ש מ מ ת ה ו ר ב ח ת ה ו נ ק ת ם ל א ת ה ב ) 

ו - 2005) ׳ , התשס׳ ( ן ו רי ים ודוח הדירקטו ת הכספי ו ח ו ד נות ה ת נכו ח ט ב ה  ל

ר כי: י ה צ  אני, יניב דיין, מ

ת 2022 נ ל ש ן השני ש ם לרבעו י ח ק ו ר ת ל ו מ ל ת ש ל ק.ה.ר. קרן ה ם ש י י פ ס כ ת ה ו ח ו ד ת ה י א ת נ ח  1. ב

. ( ת ו ח ו ד ה - ן ל ה ל ) 

ה ד ב ו ל ע א נכון ש ג ל צ נם כוללים מ ת אי ו ח ו ד ת הדוחות, ה י א ת נ ח ב ם לידיעתי ולאחר ש א ת ה  2. ב

ת ו ב י ס נ ר ה , לאו ו ם שניתנ י ג צ מ ה ת הנחוץ כדי ש י ת ו ה ה מ ד ב ו ל ע ג ש צ ם מ ה ר ב ס ת ולא ח י ת ו ה  מ

ה בדוחות. ס ו כ מ ה ה פ ו ק ת ס ל ח י י ת ה ם ב י ע ט א יהיו מ ם מצגים, ל ת ו ן ניתנו א ה ב  ש

ל כ פן נאות, מ ם באו י פ ק ש ם מ י י פ ס כ ת ה ו ח ו ד , ה ת ו ח ו ד ת ה י א ת נ ח ב ם לידיעתי ולאחר ש א ת ה  3. ב

ים י ו נ ת השי ן וכן א ר ק ל ה ת ש ו ל י ע פ ת ה ו א צ ו ת ת א י ו פ ס כ ב ה צ מ ת ה ת א ו י ת ו ה מ ת ה ו נ י ח ב  ה

ם בדוחות. י ג צ ו מ ת ה ו פ ו ק ת ל ם ו י מ י ן ל ר ק ל ה ם ש י ת י מ ע ות ה י  בזכו

ל ה ש ר ב ח ם ב ת ו מ י י ק ת ה ל ם ו ת ע י ב ק י ל א ר ח ה כזו, א ר ה צ ם ה י ר י ה צ מ ה ה ר ב ח ם ב י ר ח ד א צ  4. אני, ל

ת ונהלים כאלה, או ו ר ק ו ב ך קבענ כ ם ל א ת ה ש בדוחות. ב ר ד נ ת ונהלים לצורך גילוי ה ו ר ק  ב

י ת ו ה ע מ ד י מ ח ש י ט ב ה ם ל י ד ע ו י מ נהלים כאלה, ה ת ו ו ר ק ל ב ו ש ת פיקוחנ ח ם ת ת ע י ב ק ו ל  גרמנ

ל ה ש נ כ ה ת ה פ ו ק ך ת ל ה מ ט ב ר פ ם בחברה, ב י ר ח ל ידי א ו ע , מובא לידיעתנ ס לקרן ח י י ת מ  ה

 הדוחות.

ה ר ב ח ל ה ר ש ק ב מ ן ה ו ב ש ח ה ה א ו ר ה כזו, גילינו ל ר ה צ ם ה י ר י ה צ מ ה ה ר ב ח ם ב י ר ח א י ו  5. אנ

ת ביותר - י נ כ ד ע ו ה נ ת כ ר ע ל ה ס ע ס ב ת ה ן שלה, ב ו רי  ולדירקטו

ל ה ש ת ל ע פ ה ו ב ה א ת ע י ב ק ת ב ו י ת ו ה מ ת ה ו ש ל ו ח ה ם ו י י ת ו ע מ ש מ יים ה ת כל הליקו  (א) א

ה ר ב ח כולת ה ל י ה ע ע ר ע ל י פ ש ה , באופן סביר, ל ם י ל ו ל ע י ה פ ס ווח כ ימית על די ה פנ ר ק  ב

. ע כספי ד י ם ולדווח מ כ ס  לרשום, לעבד, ל

ם י ד ב ו ם או ע י ל ה נ ה מ ם ב י ב ר ו ע מ , ש ת י ת ו ה ה מ נ י א ת ובין ש י ת ו ה , בין מ ת י מ ר  (ב) כל ת

. ה ר ב ח ל ה י ש פ ס ווח כ ת על די י מ י נ פ ה ה ר ק ב י ב ת ו ע מ ש ד מ י ק פ ם בעלי ת י ר ח  א

ל דין. ל פי כ ם אחר, ע ד ת כל א ו י ר ח א י או מ ת ו י ר ח א ע מ ו ר ג ר לעיל כדי ל ו מ א  אין ב
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ם י פ ס כ ל ה ה נ ת מ ר ה צ  ה

, ת ו ר ה צ י - ה פ ס ווח כ ל די ימית ע ה פנ ר ק ב ר ״ ב ד בור״ ב ן לצי ן וחשבו י ד ״ ד - ח ו א מ ר ה ז ו ח ם ל א ת ה ב ) 

( ן , ביטוח וחסכו ן ק ההו ו ת ש ו ש ל ר גילויים״ ש ת ו ו ח ו  ד

ר כי: י ה צ  אני, יניב דיין, מ

ן : ״הקרן״) לרבעו ם (להלן י ח ק ו ר ת ל ו מ ל ת ש ל ק.ה.ר. קרן ה ח הרבעוני ש ו ד ת ה י א ת ר ק  1. ס

. ם ביום 30/06/2022 (להלן: ״הדוח״) י י ת ס ה  ש

ג צ ר בו מ ס ת ולא ח י ת ו ה ל עובדה מ ג לא נכון ש צ ל מ ל כ ל ו , הדוח איננו כ ל ידיעתי ס ע ס ב ת ה  2. ב
ים, ם מצג ת ו ת בהן נכללו א ו ב י ס נ ר ה ו א ם שנכללו בו, ל י ג צ מ ה ת הנחוץ כדי ש י ת ו ה ה מ ד ב ו ל ע  ש

ה בדוח. ס ו כ מ ה ה פ ו ק ת ס ל ח י י ת ה ם ב י ע ט  לא יהיו מ

ם י פ ק ש ל בדוח מ ו ל כ ר ה ח י א פ ס ע כ ד י מ ים ו י נ ם הרבעו י י פ ס כ ת ה ו ח ו ד ל ידיעתי, ה ס ע ס ב ת ה  3. ב

ן וכן ר ק ל ה ת ש ו ל י ע פ ת ה ו א צ ו ת ת א י ו פ ס כ ב ה צ מ ת ה , א ת ו י ת ו ה מ ת ה ו נ י ח ב ל ה כ פן נאות, מ  באו

ם בדוח. י ס ו כ מ ת ה ו פ ו ק ת ל ה בקרן למועדים ו ע ו נ ת ה ם ו י ת י מ ע ות ה י ם בזכו י י ו נ י ש ת ה  א

ת ונהלים ו ר ק ל ב ם ש מ ו י ק ל ם ו ת ע י ב ק ם ל י א ר ח ה זו א ר ה צ ם ה י ר י ה צ מ ה ה ר ב ח ם ב י ר ח א י ו  4. אנ
; וכן- ן ר ק ל ה י ש פ ס ווח כ ל די ימית ע ה הפנ ר ק ב ל י ו  לגבי הגילו

ת ונהלים ו ר ק ל ב ו ש ת פיקוחנ ח ם ת ת ע י ב ק ו ל , או גרמנ ה ל א ת ונהלים כ ו ר ק ו ב  (ה) קבענ
ל ידי ו ע א לידיעתנ ב ו , מ ס לקרן ח י י ת מ י ה ת ו ה ע מ ד י מ ח ש י ט ב ה ם ל י ד ע ו י מ , ה ה ל א  כ

; ח ו ד ל ה ה ש נ כ ה ת ה פ ו ק ך ת ל ה מ ט ב ר פ ם בחברה, ב י ר ח  א

, ל דיווח כספי ימית ע ה פנ ר ק ת ב ע י ב ל ק ו ע , או פיקחנ ווח כספי ל די ימית ע ה פנ ר ק ו ב  (ו) קבענ

ת ו ח ו ד ה י ולכך ש פ ס כ וח ה ו ת הדי ו נ מ י ה ן לגבי מ ל ביטחו ה ש ר י ב ה ס ד י ק מ פ ס ת ל ד ע ו י מ  ה

ק ו ל ש ה ע נ ו מ מ ת ה ו א ר ו ה ל ם ו י ל ב ו ק ת מ ו א נ ו ב ש י ח ל ל כ ם ל א ת ה ם ערוכים ב י י פ ס כ  ה

; ן ו ה  ה

ת ן והצגנו א ר ק ל ה ת והנהלים לגבי הגילוי ש ו ר ק ב ל ה ת ש ו י ב י ט ק פ א ת ה ו א  (ז) הערכנ

ה פ ו ק ת ם ה ו ת ם לגבי הגילוי, ל י ל ה נ ה ת ו ו ר ק ב ל ה ת ש ו י ב י ט ק פ א ו לגבי ה נ י ת ו נ ק ס  מ

; וכן- ו נ ת כ ר ע ל ה ס ע ס ב ת ה ה בדוח ב ס ו כ מ  ה

ן זה ע ברבעו ר י א י ש פ ס ל דיווח כ ה ע ר ב ח ל ה ת ש י מ י נ פ ה ה ר ק ב  (ח) גילינו בדוח כל שינוי ב

ל ת ש י מ י נ פ ה ה ר ק ב ל ה , ע ע באופן מהותי י פ ש ה י ל ר שצפו י ב , או ס ע באופן מהותי י פ ש ה  ש

. וכן- גע לקרן ו ה על דיווח כספי הנ ר ב ח  ה

ן ו רי , לדירקטו ר ק ב מ ן ה ו ב ש ח ה ה א ו ר ה זו גילינו ל ר ה צ ם ה י ר י ה צ מ ה ה ר ב ח ם ב י ר ח א י ו  5. אנ

ה ר ק ב ת ביותר לגבי ה י נ כ ד ע ו ה נ ת כ ר ע ל ה ס ע ס ב ת ה , ב ן ו רי ל הדירקטו ת ש ר ו ק י ב ועדת ה לו  ו

: גע לקרן ו ל דיווח כספי הנ ת ע י מ י נ פ  ה

ל ה ש ת ל ע פ ה ה או ב ת ע י ב ק ת ב ו י ת ו ה מ ת ה ו ש ל ו ח ה ם ו י י ת ו ע מ ש מ יים ה ת כל הליקו  (ג) א
ה ר ב ח ל ה ה ש ת ל ו כ י ע ב ו ם לפג י י ו פ צ ר סביר ש ש , א ווח כספי ל די ימית ע ה הפנ ר ק ב  ה

; וכן- ן ר ק גע ל ו י הנ פ ס ע כ ד י ל מ וח ע ם ולדו כ ס  לרשום, לעבד, ל

ם י ד ב ו ם ע י ב ר ו ע ה או מ ל ה נ ה ת ה ב ר ו ע , בה מ ת י ת ו ה ה מ נ י א ת ובין ש י ת ו ה , בין מ ת י מ ר  (ד) כל ת

וגע י הנ פ ס ווח כ ל די ה ע ר ב ח ל ה ת ש י מ י נ פ ה ה ר ק ב י ב ת ו ע מ ש ד מ י ק פ ם ת ה ם שיש ל י ר ח  א

 לקרו­

ל פי כל דין. ם אחר, ע ד ת כל א ו י ר ח א י או מ ת ו י ר ח א ר לעיל כדי לגרוע מ ו מ א  איו ב

17-08-2022 
 תאריך יניב דייו, מנהל ה5ק04
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 דוחות כספיים
 ליום 30 ביוני 2022

 ק.ה.ר. - קרן השתלמות לרוקחים בע״מ

15 



G L O B A L P R E S E N C E 

L O C A L E X C L L E N C E 

ת/ רואי חשבון  א. •הודיוף ושו
J . H . I I n t e r n a t i o n a l ת ש ר ר ב ב  ח

 אבי ׳הודיוף - רואה חשבון, בוגר כלכלה, מוסמך למינה?, עסקים

A, YEHUDAYOFF - C . P . A . ( ! S R . ) , B . A . E C , M.B .A . 

 דוח סקירה של רואה החשבון המבקר
 לדירקטוריון ק.ה.ר. - קרן השתלמות לרוקחים ב>רמ

 מבוא

 סקרנו את המידע הכספי המצורף של ק.ה.ר. - קרן השתלמות לרוקחים בע״מ (להלן ״הקרן), הכולל
 דו״ח על המצב הכספי הביניים ליום 30 ביוני 2022, את דוחות הביניים על ההכנסות וההוצאות
 ואת דוחות הביניים על השינויים בזכויות העמיתים לתקופה של שלושה חודשים שהסתיימה
 באותו תאריך. הדירקטוריון וההנהלה אחראים לעריכה ולהצגה של מידע כספי לתקופת ביניים זו
ם לדרישות א ת ה ב ו ם י י נ י " ״דיווח כספי לתקופות ב 3 4 I A S בהתאם לתקן חשבונאות בינלאומי 
ל מידע  הגילוי של רשות שוק ההון, ביטוח וחסכון במשרד האוצר. אחריותנו היא להביע מסקנה ע

 כספי לתקופת ביניים זו בהתבסס על סקירתנו.

 היקף הסקירה

ל מידע  ערכנו את סקירתנו בהתאם לתקן סקירה 1 של לשכת רואי חשבון בישראל ״סקירה ש
 כספי לתקופות ביניים הנערכת על ידי רואה החשבון המבקר של הישות״. סקירה של מידע כספי
 לתקופות ביניים מורכבת מבירורים, בעיקר עם אנשים האחראים לעניינים הכספיים
 והחשבונאיים, ומיישום נהלי סקירה אנליטיים ואחרים. סקירה הינה מצומצמת בהיקפה במידה
 ניכרת מאשר ביקורת הנערכת בהתאם לתקני ביקורת מקובלים בישראל ולפיכך אינה מאפשרת
 לנו להשיג בטחון שניוודע לכל העניינים המשמעותיים שהיו יכולים להיות מזוהים בביקורת.

 בהתאם לכך, אין אנו מחווים חוות דעת של ביקורת.

 מסקנה

 בהתבסס על סקירתנו, לא בא לתשומת ליבנו דבר הגורם לנו לסבור שהמידע הכספי הנ״ל אינו

 ערוך מכל הבחינות המהותיות, בהתאם לתקן חשבונאות בינלאומי IAS34 ״דיווח כספי לתקופות

 ביניים״, בהתאם להוראות סעיף 33ב לחוק החברות הממשלתיות, התשל״ה־975ו וחוזרי רשות

 החברות הממשלתיות ובהתאם לדרישות הגילוי של רשות שוק ההון, ביטוח וחסכון במשרד

 האוצר.

 ירושלים, 17 באוגוסט 2022

(02) 6 5 2 9 4 9 4 . ס ק , פ (02) 6 5 2 9 9 9 9 . ל 0 9 ו 4 3 0 0 ם 2 י ל ש ו ר , י 3 9 2 6 9 . ד . ם 68, ת י ר ש י נ פ נ ׳ כ ח  ר

68 K a n f e i N e s h a r i m st. P.O.BOX 39269, J e r u s a l e m 9143002, Te l . (02 ) 6529999, F a x , (02 ) 6529494 
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 ה.ה.ר, - הלו השתלמות ללוקחים כע״מ
 דוה על המצכ הכספי

 ליום 31
 ליום 30 ביוני בדצמבר

2021 2021 2022 

 בלתי מבוקר מבוקר

 באור אלפי ש״ח

 רבוש שוטף
5 123 6 , 0 3 5 1 , 8 5  ר׳ייזיור׳יווגת וו טרור \v •ן ו ץט ו יי ר־ו 7

2 2 4 1 7 3 1 0  חייבים ויתרות חובה 3 3
5 347 6 , 2 0 8 1 , 9 6 0 

 השקעות פיננסיות

61,670 66,761 5 2 , 8 3  נכסי חוב סחירים 4 3

2,717 2 , 9 0 2 3 , 2 6  נכסי חוב שאינם סחירים 5 8

3 3 , 6 4 9 2 8 , 2 1 7 2 9 , 7 2  מניות 6 0
4 1 , 3 7 6 4 1 , 5 9 8 3 4 , 7 7  השקעות אחרות 7 3

1 3 9 , 4 1 2 1 3 9 , 4 7 8 1 2 0 , 5 9 ן בל השקעות פיננסיות 4  ס

1 4 4 , 7 5 9 1 4 5 , 6 8 6 1 2 2 , 5 5  סך כל הנכסים 4

1 2 1 1 4 9 2 1  זכאים ויתרות זכות 8 0

1 4 4 , 6 3 8 1 4 5 , 5 3 7 1 2 2 , 3 4  זכויות עמיתים 4

1 4 4 , 7 5 9 1 4 5 , 6 8 6 1 2 2 , 5 5  סך כל ההתחייבויות וזכויות העמיתים 4

 הביאורים המצורפים מהווים חלק בלתי נפרד מהדוחות הכספיים.

2 0 2 1 באוגוסט 2 7 

 תאריך אישור
 הדוחות הכספיים

1 7 



 ק.ה.ר. - קרן השתלמות לרוקחים בע״מ
 דוחות הכנסות והוצאות

 לשנה
 שהסתיימה

ם ו י  ב
 ל-3 חודשים שהסתיימו

 ביום
 ל-6 חודשים שהסתיימו

 ביום

 30 ביוני 30 ביוני 31 בדצמבר

2021 2021 2022 2021 2022 

 בלתי מבוקר מבוקר

 באור אלפי ש׳׳ח

 הכנסות (הפסדים)

4 (4) 1 QC\ 

180 
 ממזומנים ושווי מזומנים 179 (1)

 מהשקעות:

2,616 808 (745) 1,355 

1,355 
 מנכסי חוב סחירים (1,958)

 מנכסי חוב שאינם סחירים (92) 121 (40) (40) 80 80 217

 ממניות (2,216) 4,027 4,027 (3,941) 2,176 8,727

5,827 2,671 

2,671 
 מהשקעות אחרות (7,300) 4,936 (6,044) (6,044)

 סך כל הכנסות (הפסדים) מהשקעות: (11,566) 10,439 439 10 (10,770) 5,735 17,387

 סך כל ההכנסות (הפסדים) (11,387) 10,438 (10,590) 5,731 17,391

 הוצאות

 דמי ניהול 9 668 618 357 307 1,243

 הוצאות ישירות 10 35 61 13 21 121

 מיסים 12 5 5 62

 סך כל ההוצאות 703 684 370 333 1,426

15,965 5,398 (10,960) 9,754 (12,090) 
 עודף הכנסות (הפסדים) על הוצאות

 לתקופה

 הביאורים המצורפים מהווים חלק בלתי נפרד מהדוחות הכספיים.
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 ק.ה.ר. - קרן השתלמות לרוקחים בע"מ
 דוח על השינויים בזכויות העמיתים

 לשנה
 ל-6 חודשים שהסתיימו ל-3 חודשים שהסתיימו שהסתיימה

 ביום ביום ביום

 30 ביוני 30 ביוני 31 בדצמבר

2021 2021 2022 2021 2022 

 בלתי מבוקר מבוקר

 אלפי ש"ח

144,198 143,825 137,383 144,198 144,638 

13,143 3,176 2,701 6,557 5,619 

(9,422) (2,472) (1,907) (3,911) (4,940) 

66 5 5 

(19,312) (4,395) (4,873) (11,066) (10,883) 

(19,246) (4,390) (4,873) (11,061) (10,883) 

15,965 5,398 (10,960) 9,754 (12,090) 

144,638 145,537 122,344 145,537 122,344 

 זכויות העמיתים ליום 1 בינואר

 תקבולים מדמי גמולים

 תשלומים לעמיתים

 העברות צבירה לקרן

 העברות מקרנות השתלמות

 העברת צבירה מהקרן

 העברות לקרנות השתלמות

 העברות צבירה, נטו

 עודף הכנסות (הפסדים) על הוצאות לתקופה
 מועבר מדוח הכנסות והוצאות

 זכויות העמיתים ליום הדוח הכספי

 הביאורים המצורפים מהווים חלק בלתי נפרד מהדוחות הכספיים.
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 ק.ה.ר. - קרן השתלמות לרוקחים בע"מ
 באורים לדוחות הכספיים

 באור 1 - כללי

 1. הקרן הינה חברה המוגבלת בערבות, המשמשת כקופת גמל תאגידית , להלן " הקרן".

 2. הקרן הינה קופת גמל מאושרת על פי תקנות מס הכנסה (כללים לאישור וניהול קופות גמל), התשכ"ד-1964

 ובהתאם לכך פטורה ממס על הכנסותיה, למעט מס על דיבידנד שנתקבל מחו׳׳ל.

 3. נותני שירותים עיקריים - ראה ביאור 9

 4. הקרן הינה חברה ממשלתית הכפופה להוראות חוק החברות הממשלתיות, התשל"ה-1975 ולהוראות רשות

 החברות הממשלתיות. הדוחות ערוכים גם בהתאם לחוק החברות הממשלתיות ולתקנות שהותקנו על פיו.

 5. הוראות סעיף 86(ו) לחוק קופות הגמל קובעות כי "קופת גמל שערב יום התחילה פעלה כדין כתאגיד, תנוהל

 בנאמנות בידי חברה מנהלת, כאמור בחוק זה, ולא תהיה עוד תאגיד, עד תום שמונה עשר חודשים מיום

 התחילה."

 בהתאם לכך קיבלה החברה החלטות על שינוי תקנונה התאגידי (בנוסח שנדרש בידי רשות החברות

 הממשלתיות) והגישה עוד בשנת 2007 (או בסמוך לכך) בקשה לרשות שוק ההון (אגף שוק ההון כתארו אז)

 לשינוי מבני ולעריכת רה-אורגניזציה שתפריד את החברה לחברה מנהלת ולקופת גמל שמנוהלת על ידה

 כנאמנות.

 ביום 17.3.08 קיבלה החברה מרשות המיסים אישור הסדר מס הנדרש לצורך ביצוע השינוי המבני, אך רשות

1 אל מחוץ לקרן ההשתלמות (דבר שחייב  שוק ההון התנה מצידו את השלמת השינוי המבני בהוצאת קרן %

 חתימת הסכם קיבוצי בין המדינה להסתדרות ולא היה תלוי בחברה).

 החברה פעלה נמרצות והצליחה להביא את הממונה על השכר במשרד האוצר להסכמה עם ההסתדרות הכללית,

1 הוצאה אל מחוץ לקרן  כך שבמהלך שנת 2011 נחתם תיקון להסכם הקיבוצי ובמהלך 2013 קרן %

 ההשתלמות. בהתאמה, פנתה הקרן לרשות שוק ההון על מנת שינפיק אישור השלמת השינוי המבני, אלא

 שרשות שוק ההון לא הסכים לאשר את נוסח התקנון שאושר לקרנות ההשתלמות הממשלתיות בשנת 2008

 והתנה את הסמכתו בעריכת שינויים נוספים בתקנון, דבר שדרש תיאום והסכמה לגבי לשון התקנון בין רשות

 החברות הממשלתיות לרשות שוק ההון.

 על פי הנמסר לחברה רשות החברות הממשלתיות עומלת על נוסח תקנון שיגובש בהסכמה ובאישור רשות שוק

 ההון ולכן חרף בקשות החברה ומאמציה בעניין טרם הושלם הליך השינוי המבני.
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